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THÔNG BÁO 

Đề cƣơng ôn tập kỳ tuyển dụng viên chức giáo dục năm học 2023 - 2024 

 Thực hiện Kế hoạch số 1038/KH-UBND ngày 15/6/2023 của Ủy ban nhân 

dân huyện Kỳ Anh về việc tuyển dụng viên chức giáo dục huyện năm học 2023 - 

2024; Sau khi có Văn bản số 25/TP ngày 25/7/2023 của Phòng Tư pháp về việc rà 

soát nội dung đề cương ôn tập tuyển dụng viên chức giáo dục năm học 2023 - 2024. 

 Hội đồng tuyển dụng thông báo đề cương ôn tập kỳ tuyển dụng viên chức 

giáo dục huyện Kỳ Anh năm học 2023 - 2024, cụ thể như sau: 

 I. Đối với bậc học mầm non: 

 1. Phần kiến thức chung về chuyên ngành: 

 -  Luật Giáo dục số 43/2019/QH14, ngày 14/6/2019; 

 - Thông tư số 26/2018/TT-BGDĐT ngày 08 tháng 10 năm 2018 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo ban hành Chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non; 

 - Thông tư 19/2018/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 8 năm 2018 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo ban hành Quy định về kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt 

chuẩn quốc gia đối với trường mầm non; 

 - Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo ban hành Điều lệ trường mầm non; 

 - Thông tư số 29/2021/TT-BGDĐT ngày 20/10/2021 của Bộ Giáo dục và đào 

tạo: Quy định ngưng hiệu lực quy định về chuẩn trình độ đào tạo của nhà giáo tại 

một số Thông  tư do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành; 

 - Văn bản hợp nhất số 01/VBHN-BGDĐT ngày 13/4/2021 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo ban hành chương trình giáo dục mầm non. 

 2. Phần kiến thức, kỹ năng hoạt động nghề nghiệp: 

 Xây dựng kế hoạch hoạt động học của các độ tuổi (3 tuổi, 4 tuổi, 5 tuổi) theo 

các nội dung quy định tại Văn bản hợp nhất số 01/VBHN-BGDĐT ngày 13/4/2021 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành chương trình Giáo dục mầm non. 

 3. Liên hệ thực tế: Liên hệ thực tế về các nội dung liên quan đến phần 1, 

phần 2 (nêu trên) hoặc xử lý tình huống sư phạm về lĩnh vực giáo dục. 

 II. Đối với cấp tiểu học: 

 1. Phần kiến thức chung về chuyên ngành: (Áp dụng chung cho các thí 

sinh đăng ký dự tuyển ở tất cả các vị trí giáo viên tiểu học). 

 - Luật số 43/2019/QH14, ngày 14/6/2019; 

 - Thông tư số 28/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo Ban hành Điều lệ trường tiểu học; 

 - Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo quy định đánh giá học sinh tiểu học. (Quyết định số 2904/QĐ-BGDĐT ngày 
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07/10/2022 của Bộ Giáo dục và đào tạo về đính chính phụ lục số 1 và phụ lục số 2 

ban hành kèm theo Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020); 

 - Thông tư số 20/2018/TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo Ban hành quy định về chuẩn nghề nghiệp giáo viên cơ sở giáo dục phổ thông; 

 - Thông tư số 29/2021/TT-BGDĐT ngày 20/10/2021 của Bộ Giáo dục và đào 

tạo: Quy định ngưng hiệu lực quy định về chuẩn trình độ đào tạo của nhà giáo tại 

một số Thông  tư do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành; 

 - Văn bản hợp nhất số 03/VBHN-BGDĐT ngày 23/6/2017 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo về Thông tư ban hành Quy định về chế độ làm việc đối với giáo viên 

phổ thông. 

 2. Phần kiến thức, kỹ năng hoạt động nghề nghiệp: 

 2.1. Vị trí giáo viên Văn hóa tiểu học: 

 - Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26 tháng 12 năm 2018 về việc ban 

hành Chương trình GDPT; Công văn số 4612/BGDĐT-GDTrH ngày 03 tháng 10 

năm 2017 về việc hướng dẫn thực hiện chương trình giáo dục phổ thông hiện hành 

theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất cho học sinh từ năm học 2017 - 

2018 (Sửa đổi bổ sung tại Thông tư số 20/2021/TT-BGDĐT ngày 01/7/2021 và 

Thông tư số 13/2022/TT-BGDĐT ngày 03/8/2022); 

 - Công văn số 2345/BGDĐT-GDTH ngày 07/6/2021 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo về việc hướng dẫn xây dựng kế hoạch giáo dục của nhà trường cấp tiểu học; 

 - Xác định yêu cầu cần đạt và thiết kế phương án dạy học liên quan đến các 

bài hoặc đơn vị kiến thức theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh trong 

môn Tiếng Việt và môn Toán lớp 1, lớp 2, lớp 3, lớp 4 thuộc bộ sách Kết nối tri 

thức với cuộc sống của Nhà xuất bản Giáo dục; môn Tiếng Việt và môn Toán lớp 5 

chương trình hiện hành của Nhà xuất bản Giáo dục. 

 2.2. Vị trí giáo viên Tin học tiểu học: 

 Xác định yêu cầu cần đạt và thiết kế phương án dạy học liên quan đến các bài 

hoặc đơn vị kiến thức theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh trong 

sách Tin học lớp 3, lớp 4 thuộc bộ sách Kết nối tri thức với cuộc sống của Nhà xuất 

bản Giáo dục; lớp 5 (chương trình hiện hành) của Nhà xuất bản Giáo dục Việt nam. 

 2.3. Liên hệ thực tế hoặc xử lý tình huống sƣ phạm về lĩnh vực giáo dục 

(Áp dụng chung cho các thí sinh đăng ký dự tuyển ở tất cả các vị trí giáo viên tiểu 

học). 

 III. Đối với nhân viên Kế toán: Vị trí nhân viên Kế toán Bậc Mầm non và 

Vị trí nhân viên Kế toán cấp THCS: 

 1. Phần kiến thức 

 - Luật Ngân sách nhà nước số 83/2015/QH 13, ngày 25/6/2015; 

 - Luật Kế toán số 88/2015/QH13 ngày 20/11/2015; 

 - Luật Quản lý, sử dụng tài sản công số 15/2017/QH 14 ngày 21/6/2017; 
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 - Nghị định số 163/2016/NĐ-CP ngày 21/12/2016 của Chính phủ quy định 

chi tiết thi hành một số điều của Luật Ngân sách nhà nước; 

 - Nghị định số 174/2016/NÐ-CP ngày 30/12/2016 của Chính phủ quy định 

chi tiết một số điều của Luật Kế toán; 

- Nghị định số 151/2017/NĐ-CP ngày 26/12/2017 của Chính phủ quy định 

chi tiết thi hành một số điều của Luật Quản lý, sử dụng tài sản công; (Công văn số 

41/CP-KTTH ngày 13/02/2018 của Chính phủ về đính chính Nghị định số 

151/2017/NĐ-CP); 

 - Thông tư số 23/2023/TT-BTC ngày 25/4/2023 của Bộ Tài chính hướng dẫn 

chế độ quản lý, tính hao mòn, khấu hao tài sản cố định tại cơ quan, tổ chức, đơn vị 

và tài sản cố định do nhà nước giao cho doanh nghiệp quản lý không tính thành 

phần vốn Nhà nước tại doanh nghiệp; 

 - Thông tư số 107/2017/TT-BTC ngày 10/10/2017 của Bộ Tài chính hướng 

dẫn chế độ kế toán hành chính sự nghiệp; 

 2. Liên hệ thực tế: Xử lý một số tình huống thực tế các nội dung liên quan 

đến lĩnh vực kế toán, ngân sách đơn vị sự nghiệp. 

 IV. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM PHỔ BIẾN ĐỀ CƢƠNG ÔN TẬP: 

 1. Thời gian: 8 giờ, ngày 27/7/2023 (Sáng thứ Năm); 

 2. Địa điểm: Tại Hội trường lớn Trung tâm Hành chính huyện Kỳ Anh (thôn 

Đồng Tiến, xã Kỳ Đồng, huyện Kỳ Anh); 

 3. Lệ phí đăng ký dự tuyển: 400.000 (Bốn trăm ngàn đồng)/thí sinh, theo 

quy định tại Mục I Điều 4 Nghị định số 92/2021/NĐ-CP ngày 28/10/2021 của Bộ 

Tài chính. 

 Thông báo này được đăng trên Cổng thông tin điện tử huyện Kỳ Anh, địa chỉ: 

www.kyanh.hatinh.gov.vn và niêm yết công khai tại Trung tâm Hành chính công 

huyện. 

 Hội đồng tuyển dụng viên chức giáo dục huyện Kỳ Anh năm học 2023 - 2024 

thông báo để các thí sinh đủ điều kiện, tiêu chuẩn tham dự vòng 2 được biết, ôn tập. 

Mọi thông tin chi tiết liên hệ về Hội đồng tuyển dụng (qua phòng Nội vụ số điện 

thoại: 02393.721.163) để được hướng dẫn./. 

Nơi nhận: 
- Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 

- Các Phòng: Nội vụ, GD&ĐT huyện; 

- Hội đồng tuyển dụng; 

- Trung tâm VHTT (để thông báo); 

- Lưu: HĐTD./. 

TM. HỘI ĐỒNG TUYỂN DỤNG 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

PHÓ CHỦ TỊCH UBND HUYỆN 

Dƣơng Thị Vân Anh 
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